Modulkatalog ftir die Studienvariante Recht und Wirtschaft
(LL.B.)

Juristische Grundlagenausbildung (Pflicht, 45 Credits)

e Grundlagen des Zivilrechts I

e Grundlagen des Zivilrechts II

e Einfiihrung in das Offentliche Recht
e Grundlagen des Verwaltungsrechts
e Wirtschaftsrecht - Vertiefung I

e Wirtschaftsrecht - Vertiefung II

Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagenausbildung (Pflicht, 24 Credits)

e Internationales Management
e Externes Rechnungswesen

¢ Internes Rechnungswesen

e Produktion & Logistik

Schwerpunktbildung (zwei Modulgruppen sind zu wihlen, 72 Credits)

e MG I1: Arbeitsrecht und Management

e MG 2: Wirtschaftsrecht und Steuern

e MG 3: Europarecht und Européisches Steuerrecht/Rechnungswesen
e MG 4: Medienrecht und Marketing

AuBerfachliche und iiberfachliche Qualifikationen (Wahlpflicht, 27 Credits)

e Fremdsprache (12 Credits)
o Softskills und Praktika (15 Credits, beliebig aufgeteilt)

Bachelorarbeit (12 Credits)
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Juristische Grundlagenausbildung (Pflicht, 45 Credits)

Grundlagen des Zivilrechts |

Lehrveranstaltungen des Grundkurs | Zivilrecht (6 SWS)

Moduls Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs | Zivilrecht (2
SWS)

Inhalte des Moduls Behandelt werden im Kern die ersten beiden Biicher

des BGB (Allgemeiner Teil und Schuldrecht).
Demensprechend werden insb. erlautert: die
Rechtsgeschaftslehre (u.a. Minderjahrigenrecht,
Irrtumslehre und Stellvertretung) sowie Fragen des all-
gemeinen Schuldrechts, insb. Entstehung und
Erldschen des Schuldverhaltnisses sowie Grundlagen
des Leistungsstérungsrechts. Hinzu kommt die in der
AG vermittelte Technik der Fallldsung.

Lernergebnisse des Moduls Fachliche Kompetenzziele:
Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse
im Brgerlichen Recht. Sie eignen sich (auch) mithilfe
der Fachliteratur die F&higkeit an, geordnete Losungen
einfacher (zivil)rechtlicher Félle nachzuvollziehen und
fiir einfache Félle aus dem Allgemeinen Teil des
Burgerlichen Gesetzbuchs auch selbst zu erarbeiten.

Uberfachliche Kompetenzziele:

Die Studierenden iben Team- und
Kommunikationsféhigkeit und wenden diese in einem
akademischen Umfeld an. Die Studierenden erwerben
die Fahigkeit, konkretes und abstraktes Denken
kontextabhangig zu professionalisieren.

Studiensemester 1. Fachsemester

Dauer des Moduls ein Semester

Haufigkeit des Angebots des jedes Wintersemester

Moduls

Zahl der zugeteilten ECTS- 12 ECTS-Credits

Credits

Gesamtworkload 360 Arbeitsstunden, davon: Selbststudium = 240

Stunden, Prasenzzeit - 120 Stunden (8 SWS)

Art des Moduls Studienvariante Recht und Wirtschaft:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Seite 2 von 14



Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Modulverantwortlicher/Modul-
verantwortliche

Hochschullehrende der
Lehrveranstaltungen
(Angaben nicht abschlielRend)

Art der
Prafung/Voraussetzung flr die
Vergabe von Leistungspunkten

Gewichtung der Note in der
Gesamtnote

Lehr- und Lernmethoden des
Moduls

Studienvariante Wirtschaft und Recht:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Die Lehrveranstaltungen des Moduls gehéren zum
Grundstudium des Studienganges Rechtswissenschaft
sowie zum Pflichtangebot der Studiengidnge Magister
des Rechts und Bachelor of German and Polish Law.

keine

Prof. Dr. Christoph Brommelmeyer

Prof. Dr. Christoph Brommelmeyer

Klausur (120 Minuten)

Die Modulabschlussnote geht neben der Note der
Abschlussarbeit sowie aller weiteren flr den
Studienabschluss erforderlichen Module in die
Gesamtnote ein, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt der Noten gebildet wird.

Vorlesung

Kleingruppenarbeit mit Fallbearbeitung in den
Arbeitsgemeinschaften
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Grundlagen des Zivilrechts 11

Lehrveranstaltungen des
Moduls

Inhalte des Moduls

Lernergebnisse des Moduls

Studiensemester
Dauer des Moduls

Haufigkeit des Angebots des
Moduls

Zahl der zugeteilten ECTS-
Credits

Gesamtworkload

Art des Moduls

Grundkurs Il Zivilrecht (4 SWS)
Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs Il Zivilrecht (2
SWS)

Behandelt wird im Kern das zweite Buch des BGB
(Schuldrecht). Dementsprechend werden insb.
erlautert: Details des Leistungsstérungsrechts sowie
einzelne Schuldverhaltnisse (insb. Kauf-, Miet- und
Werkvertrage, Grundlagen der gesetzlichen Schuld-
verhaltnisse)

Fachliche Kompetenzziele:

Die Studierenden vertiefen ihre grundlegende
Kenntnisse im Burgerlichen Recht. Sie eignen sich
(auch) mithilfe der Fachliteratur und

richterlicher Entscheidungen die Fahigkeit an,
geordnete Losungen von einfachen (zivil)rechtlichen
Féllen insb. im Allgemeinen Schuldrecht zu erarbeiten
sowie Meinungsstreitigkeiten wiederzugeben und
Kritisch Stellung zu nehmen.

Uberfachliche Kompetenzziele:

Die Studierenden iben Team- und
Kommunikationsfahigkeit und wenden diese in einem
akademischen Umfeld an. Die Studierenden erwerben
die Fahigkeit, konkretes und abstraktes Denken
kontextabhangig zu professionalisieren.

2. Fachsemester
ein Semester

jedes Sommersemester

9 ECTS-Credits

270 Arbeitsstunden, davon: Selbststudium = 180
Stunden, Prasenzzeit = 90 Stunden (6 SWS)

Studienvariante Recht und Wirtschaft:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Studienvariante Wirtschaft und Recht:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung
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Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Modulverantwortlicher/Modul-
verantwortliche

Hochschullehrende der
Lehrveranstaltungen
(Angaben nicht abschlielend)

Art der
Prifung/Voraussetzung fur die
Vergabe von Leistungspunkten

Gewichtung der Note in der
Gesamtnote

Lehr- und Lernmethoden des
Moduls

Die Lehrveranstaltungen des Moduls gehéren zum
Grundstudium des Studienganges Rechtswissenschaft
sowie zum Pflichtangebot der Studiengédnge Magister
des Rechts und Bachelor of German and Polish Law.

keine

Prof. Dr. Christoph Brommelmeyer

Prof. Dr. Christoph Brommelmeyer

Klausur (120 Minuten)

Die Modulabschlussnote geht neben der Note der
Abschlussarbeit sowie aller weiteren flr den
Studienabschluss erforderlichen Module in die
Gesamtnote ein, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt der Noten gebildet wird.

Vorlesung

Kleingruppenarbeit mit Fallbearbeitung in den
Arbeitsgemeinschaften
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Einfuhrung in das Offentliche Recht

Lehrveranstaltungen des Einfiihrung in das Offentliche Recht (2 SWS)
Moduls
Inhalte des Moduls Im Rahmen der Vorlesung werden den Studierenden

Grundkenntnisse des Offentlichen Rechts allgemein
und konkret des Staatsorganisationsrechts, der
Grundrechte, des Verwaltungsrechts und des
Europarechts vermittelt. Gegenstand des
Staatsorganisationsrechts sind die
verfassungsrechtliche Ordnung Deutschlands, die
zentralen Verfassungsprinzipien sowie die
Verfassungsorgane und Staatsfunktionen. Im
Grundrechtsteil erhalten die Studierenden einen
Uberblick uiber die allgemeinen Grundrechtslehren
und einzelne Freiheits- und Gleichheitsrechte. Im
verwaltungsrechtlichen Teil werden die wichtigsten
Handlungsformen der VVerwaltung sowie der
Rechtsschutz behandelt. Im europarechtlichen Teil
sind Grundkenntnisse Uber die Europdische Union und
des Unionsrechts Gegenstand der Vorlesung.

Lernergebnisse des Moduls Fachliche Kompetenzen:
Die Studierenden verfuigen tber Grundwissen in den
Bereichen des Offentlichen Rechts. Sie kennen die
Verfassungsprinzipien, Verfassungsorgane und ihre
Funktionen. Die Studierenden kdnnen eine Prifung
der Grundrechte vornehmen. Sie sind in der Lage, die
wichtigsten Handlungsformen der Verwaltung zu
unterscheiden. Die Studierenden verfligen tber
Grundkenntnisse des 6ffentlichen Europarechts.

Uberfachliche Kompetenzen:

Die Studierenden besitzen die Fahigkeit, auf der
Grundlage des erworbenen Wissens Rechtsprobleme
in den unterschiedlichen Bereichen des Offentlichen
Rechts — Staatsrecht, Verwaltungsrecht und
Europarecht — zu erkennen und einschldgige Rechts-
normen anzuwenden sowie Ldsungsvorschlage fur
entsprechende Rechtsprobleme zu erarbeiten.

Studiensemester 2. Semester

Dauer des Moduls ein Semester
Haufigkeit des Angebots des jedes Sommersemester
Moduls
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Zahl der zugeteilten ECTS-
Credits

Gesamtworkload

Art des Moduls

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Modulverantwortlicher/Modul-
verantwortliche

Hochschullehrende der
Lehrveranstaltungen
(Angaben nicht abschlie3end)

Art der
Prafung/Voraussetzung fur die
Vergabe von Leistungspunkten

Gewichtung der Note in der
Gesamtnote

Lehr- und Lernmethoden des
Moduls

3 ECTS-Credits

90 Arbeitsstunden, davon: Selbststudium = 60
Stunden, Prasenzzeit = 30 Stunden (2 SWS)

Studienvariante Recht und Wirtschaft:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Studienvariante Wirtschaft und Recht:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Die Lehrveranstaltung des Moduls wird fur
Studierende anderer Fakultaten gedffnet.

keine

Prof. Dr. Carmen Thiele

Prof. Dr. Carmen Thiele

Klausur (120 Minuten)

Die Modulabschlussnote geht neben der Note der
Abschlussarbeit sowie aller weiteren flr den
Studienabschluss erforderlichen Module in die
Gesamtnote ein, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt der Noten gebildet wird.

Vorlesung
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Grundlagen des Verwaltungsrechts

Lehrveranstaltungen des Grundkurs 111 Offentliches Recht (2 SWS)

Moduls Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs 111 Offentliches
Recht (2 SWS)

Inhalte des Moduls Das Modul vermittelt die Grundbegriffe, die

verfassungsrechtlichen Grundlagen, die Strukturen
und die Systematik des deutschen allgemeinen
Verwaltungsrechts. Zu den wesentlichen Inhalten
gehoren die Handlungsformen der Verwaltung und
insoweit vor allem der Verwaltungsakt. Daneben geht
es um den verwaltungsrechtlichen Vertrag,
Normsetzung durch die Verwaltung und einen ersten
Uberblick tiber den Rechtschutz gegen
Verwaltungsakte. Die Arbeitsgemeinschaft soll den in
der Vorlesung dargestellten Stoff anhand von
Fallbesprechungen in kleineren Gruppen wiederholen
und vertiefen.

Lernergebnisse des Moduls Fachliche Kompetenzziele:
Die Studierenden verstehen die Grundbegriffe und das
Geflige des deutschen allgemeinen Verwaltungsrechts,
so dass sie Falle und Rechtsfragen einordnen und
I6sen kdnnen. Sie sind in der Lage, die Methode der
Falllosung bei Bearbeitung von einfachen
Sachverhalten anzuwenden.

Uberfachliche Kompetenzziele:

Die Studierenden kdnnen auf der Basis der
Vermittlung der Systematik der allgemeinen
Verwaltungsrechte selbststandig Problemldsungen

erarbeiten.
Studiensemester 3. Fachsemester
Dauer des Moduls ein Semester
Haufigkeit des Angebots des jedes Wintersemester
Moduls
Zahl der zugeteilten ECTS- 6 ECTS-Credits
Credits
Gesamtworkload 180 Arbeitsstunden, davon: Selbststudium = 120

Stunden, Prasenzzeit - 60 Stunden (4 SWS)
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Art des Moduls

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Modulverantwortlicher/Modul-
verantwortliche

Hochschullehrende der
Lehrveranstaltungen
(Angaben nicht abschlieRend)

Art der
Prifung/Voraussetzung fur die
Vergabe von Leistungspunkten

Gewichtung der Note in der
Gesamtnote

Lehr- und Lernmethoden des
Moduls

Studienvariante Recht und Wirtschaft:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Die Lehrveranstaltungen des Moduls sind fir folgende
Studiengange getffnet:

« Rechtswissenschaft (Grundstudium)

o Magister des Rechts und Bachlor of German
and Polish Law

« Bachelor Recht und Politik

keine

Prof. Dr. Ulrich Hade

Prof. Dr. Ulrich Hade

Klausur (120 Minuten)

Die Modulabschlussnote geht neben der Note der
Abschlussarbeit sowie aller weiteren flr den
Studienabschluss erforderlichen Module in die
Gesamtnote ein, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt der Noten gebildet wird.

Vorlesung

Kleingruppenarbeit mit Fallbearbeitung in den
Arbeitsgemeinschaften
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Wirtschaftsrecht - Vertiefung |

Lehrveranstaltungen des Individualarbeitsrecht (2 SWS)
Moduls Handelsrecht-Uberblick (2 SWS)
Gesellschaftsrecht - Uberblick (2 SWS)

Inhalte des Moduls Recht der Unternehmer und Pflichten als Arbeitgeber
gegeniber Beschaftigten:

Rechtsquellen des Arbeitsrechts; Arbeitnehmerbegriff;
Begrundung, Inhalt und Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses, Leistungsstérungen und Haftung
im Arbeitsverhéltnis; auf Seiten der Unternehmer der
Einzelkaufmann und die Funktionsweise der
Gesellschaften (OHG, KG, GbR sowie die Errichtung,
Vertretung, Geschaftsfihrung und Haftung der
GmbH), Handelsregister, Handelsfirma, Prokura und
Handlungsvollmacht, allgemeine Vorschriften ber
Handelsgeschéafte und Handelskauf

Lernergebnisse des Moduls Fachliche Kompetenzziele:
Die Absolventinnen und Absolventen kennen rechts-
wissenschaftliche Grundlagen des Arbeits-, Handels-
und Gesellschaftsrechts. Sie erkennen die
Interessengegensétze, verstehen die
Wertungsgrundlagen und sind in der Lage, einfache
Félle gutachterlich zu lésen. Sie haben das syste-
matische Rustzeug, die typischen taglichen
Rechtsprobleme kleinerer Unternehmen und Behdrden
sowie arbeitsrechtliche Fragen schnell einzuordnen,
Losungen zu recherchieren und bei schwierigen
Problemen in der Fachsprache effektiv mit Rechts-
anwalten und -anwaltinnen zu kommunizieren.

Uberfachliche Kompetenzziele:
Die Studierenden kénnen abstrakt und vernetzt denken
und Interessenkonflikte in Mehrpersonenverhaltnissen

analysieren.
Studiensemester 3. Fachsemester
Dauer des Moduls ein Semester

Haufigkeit des Angebots des jedes Wintersemester
Moduls

Zahl der zugeteilten ECTS- 9 ECTS-Credits
Credits
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Gesamtworkload

Art des Moduls

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Modulverantwortlicher/Modul-
verantwortliche

Hochschullehrende der
Lehrveranstaltungen
(Angaben nicht abschlieRend)

Art der
Prufung/Voraussetzung flr die
Vergabe von Leistungspunkten

Gewichtung der Note in der
Gesamtnote

Lehr- und Lernmethoden des
Moduls

270 Arbeitsstunden, davon: Selbststudium = 180
Stunden, Prasenzzeit - 90 Stunden (6 SWS)

Pflichtmodul im Rahmen der juristischen
Grundlagenausbildung in beiden Studienvarianten

Die Lehrveranstaltung Handelsrecht-Uberblick ist im
Grundstudium des Studienganges Rechtswissenschaft
vorgesehen.

Die Lehrveranstaltungen Individualarbeitsrecht und
Gesellschaftsrecht — Uberblick sind im Hauptstudium
des Studienganges Rechtswissenschaft vorgesehen.

Die Lehrveranstaltung Gesellschaftsrecht-Uberblick
gehoért zum Studienprogramm der Studiengange
Magister des Rechts und Master of German and Polish
Law.

Grundkenntnisse im Zivilrecht, wie sie in den
Grundkursen Zivilrecht | und Il vermittelt werden

Prof. Dr. Eva Kocher/ Prof. Dr. Jan-Erik Schirmer

Prof. Dr. Eva Kocher - Individualarbeitsrecht
Prof. Dr. Jan-Erik Schirmer - Handelsrecht -
Uberblick und Gesellschaftsrecht - Uberblick

Modulabschlussklausur; fakultativ kénnen die
Ergebnisse von Schreibiibungen auf die Note der
Klausur teilweise angerechnet werden.

Die Modulabschlussnote geht neben der Note der
Abschlussarbeit sowie aller weiteren flr den
Studienabschluss erforderlichen Module in die
Gesamtnote ein, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt der Noten gebildet wird.

Vorlesungen; Exkursionen (Besuch beim
Arbeitsgericht sowie arbeitsrechtliche
Betriebsbesichtigung)
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Wirtschaftsrecht - Vertiefung 11

Lehrveranstaltungen des Allg. Verwaltungsrecht Il und
Moduls Verwaltungsprozessrecht (2 SWS)

Wirtschaftsverwaltungsrecht (2 SWS)

Inhalte des Moduls Das Modul vermittelt die Grundlagen des
Staatshaftungsrecht, des VVerwaltungsprozessrechts
sowie des Wirtschaftsverwaltungsrechts.

Das Staatshaftungsrecht umfasst die Normen, die
insbesondere Schadensersatz oder Entschédigung fiir
Rechtsverletzungen durch den Staat gewahren. Im
Verwaltungsprozessrecht geht es um den Rechtsschutz
gegen Malinahmen der 6ffentlichen Verwaltung.

Das Wirtschaftsverwaltungsrecht betrifft das
offentliche Wirtschaftsrecht im Sinne der verfassungs-
und verwaltungsrechtlichen sowie die
unionsrechtlichen Rahmenbedingungen des
Wirtschaftens. Vermittelt wird auRerdem ein
Uberblick tiber das Subventionsrecht sowie die eigene
wirtschaftliche Téatigkeit offentlicher Trager. Dartiber
hinaus geht es vertieft um das allgemeine
Gewerberecht und spezielle gewerberechtliche
Bereiche, die die 6ffentlich-rechtlichen Grundlagen
fur wichtige Zweige des privaten Wirtschaftens
bilden.

Lernergebnisse des Moduls Fachliche Kompetenzziele:
Die Studierenden haben einen Uberblick tiber die
Anspruchsgrund-lagen des Staatshaftungsrechts und
kdnnen beurteilen, welche Rechtsschutzmdglichkeiten
gegen Malinahmen der 6ffentlichen Verwaltung
einschlagig sind. Sie erkennen das Zusammenwirken
von EU-Recht, Verfassungsrecht und
Verwaltungsrecht bei der 6ffentlich-rechtlichen
Regulierung der Wirtschaftstatigkeit des Staates und
Privater.

Uberfachliche Kompetenzziele:

Die Studierenden kdnnen nach der Vermittlung der
Grundlagen sowie der Systematik des
Staatshaftungsrechts, des Verwaltungs-prozessrechts
und des offentlichen Wirtschaftsrechts selbststandig
Problemldsungen erarbeiten.

Studiensemester 4. und 5. Fachsemester
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Dauer des Moduls

Haufigkeit des Angebots des
Moduls

Zahl der zugeteilten ECTS-
Credits

Gesamtworkload

Art des Moduls

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Modulverantwortlicher/Modul-
verantwortliche

Hochschullehrende der
Lehrveranstaltungen
(Angaben nicht abschlielend)

Art der
Prufung/Voraussetzung fur die
Vergabe von Leistungspunkten

Gewichtung der Note in der
Gesamtnote

Lehr- und Lernmethoden des
Moduls

Zwei Semester

jedes Sommer- und Wintersemester

6 ECTS-Credits

180 Arbeitsstunden, davon: Selbststudium = 120
Stunden, Prasenzzeit = 60 Stunden (4 SWS)

Studienvariante Recht und Wirtschaft:
Pflichtmodul in der juristischen Grundlagenausbildung

Die Lehrveranstaltungen des Moduls sind fir folgende
Studiengéange geoffnet:

« Rechtswissenschaft
(Schwerpunktbereichsausbildung)

o Bachelor Recht und Politik

Grundkenntnisse des deutschen Staatsrechts, des
Allgemeinen Verwaltungsrechts sowie des deutschen
Zivilrechts.

Prof. Dr. Ulrich Hade

Prof. Dr. Ulrich Hade - Allgemeines Verwaltungsrecht
Il und Verwaltungsprozessrecht sowie
Wirtschaftsverwaltungsrecht

Modulabschlussklausur (120 Minuten) in jedem
Wintersemester. Die Priifung bezieht sich auf beide
Lehrveranstaltungen des Moduls.

Die Modulabschlussnote geht neben der Note der
Abschlussarbeit sowie aller weiteren flr den
Studienabschluss erforderlichen Module in die
Gesamtnote ein, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt der Noten gebildet wird.

Vorlesungen
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Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagenausbildung (Pflicht, 24 Credits)

(fiir weitere Informationen besuchen Sie bitte ViaCampus)

Internationales Management
Externes Rechnungswesen
Internes Rechnungswesen
Produktion & Logistik
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